Protokoll fran arsstamma med
aktieagarna i FM Mattsson Mora Group
AB (publ), org nr 556051-0207,
torsdagen den 12 maj 2016 p& Mora
Parken i Mora.

§1

Stamman dppnades av styrelseordféranden Johnny Alvarsson.

§ 2

| enlighet med Valberedningens férslag valdes Johnny Alvarsson till ordférande for
stamman. Anmaides att Christer Brantheim férde protokollet.

§3
Upprattades och godkéndes réstlangd enligt bilaga 1.

§4

Godkandes styrelsens férslag till dagordning.

§5

Valdes AnnaMaria Rylander och Agneta Eriksson att jamte ordféranden justera.
protokollet.

§6

. Konstaterades stimman vara behérigen sammankallad.

§7

Presenterade sig bolagets nye VD Fredrik Skarp som darefter sammanfattade
verksamhetsaret 2015 samt redogjorde fér verksamheten under forsta kvartalet
2016.

Konstaterades att 2015 varit ett mycket bra &r med en ékning av
nettoomsattningen pa 14,8 procent, vilket motsvarar en organisk tillvaxt pa 6,2
procent, och ett narapa férdubblat rérelseresultat (85,7 mkr jamfért med 48,3). Det
var bra férsaljningstillvaxt framféralit i Danmark men ocksa i Sverige. Aven
kassafiédet forbattrades avsevart och styrelsen har darfor féreslagit en extra
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utdelning pa 5 kr per aktie utéver den ordinarie utdelningen pa 3 kr per aktie. /




Aven forsta kvartalet 2016 har bérjat bra med en mindre 6kning av
nettoomséttningen (+ 2 procent) och en 6kning av bade rérelseresultat (38,1 mkr
jamfért med 31,5) och rérelsemarginal (12,8 procent jamfért med 10,8).

Besvarades fragor fran stammodeltagarna. Styrelseordféranden uppgav att vissa
ytterligare detaljerade fragor inkommit féregaende dag och att bolaget atog sig att
besvara dessa separat under den efterféljande veckan, detta hade fragestallaren
ingen erinran emot.

§8

Foéredrog auktoriserade revisorn Helena Arvidsson Algne revisionsberéttelsen och
koncernrevisionsberéttelsen avseende rakenskapsaret 2015.

Férklarades arsredovisningen och koncernredovisningen fér 2015 samt
revisionsberéttelsen och koncernrevisionsberattelsen framlagda i laga ordning.

§9

a) Beslutades att faststélla resultat- och balansrakningarna fér moderbolaget och
koncernen for rakenskapsaret 2015.
b) Beslutades i enlighet med styrelsens férslag att till bolagsstammans
férfogande stdende vinstmedel, totalt 93 200 667,18 kr, ska disponeras sa
att till aktieagarna utdelas 3 + 5 kr/aktie,
91 560 800,00 kr
att i ny rakning dverfors 1639 867,18 kr
93 200 667,18 kr
Beslutades vidare att den 16 maj 2016 ska vara avstamningsdag fér
aktieutdelningen.
c) Beslutades i enlighet med revisorernas tillstyrkande att bevilja ansvarsfrihet at
styrelseledaméter och verkstéllande direktdren for sin respektive férvaltning
under det gangna rakenskapsaret. Antecknades att inga réster var emot.

§ 10

Redogjorde Valberedningens ordférande Hans Karlsson fér dess arbete under
aret.

§ 11

Beslutades i enlighet med Valberedningens forslag att styrelsearvode fér
innevarande rékenskapsar oférandrat ska utga med 210 000 kr till styrelsens
ordférande samt med 145 000 kr till envar av styrelsens 6évriga stimmovalda
ledamoéter. Darutdver ska utga arvode till revisionsutskottets ledaméter med

40 000 kr till ordféranden och med vardera 25 000 kr till dvriga ledaméter samt till
ersattningsutskottets ledaméter med vardera 5 000 kr per sammantréde.

Beslutades att arvode till revisorerna skulle utga enligt godkand rakning. /
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§ 12

Beslutades i enlighet med Valberedningens forslag att styrelsen skulle besta av
sju bolagsstammovalda ledaméter. Darefter valdes i enlighet med
Valberedningens férslag

till styrelseledaméter:
Johnny Alvarsson (omval)
Lars Erik Blom (omval)

Erik Eriksson (omval)

Christer Lenner (omval)
Ann-Charlotte Lundén (omval)
Hans Ake Noras (omval)
Anna Stalenbring (nyval).

Omvaldes Johnny Alvarsson till styrelsens ordférande.
Darefter omvaldes i enlighet med Valberedningens férslag

till revisorer: )
KPMG AB med auktoriserade revisorn Helena Arvidsson Algne som
huvudansvarig.

§13

| enlighet med Erséttningsutskottets rekommendation och styrelsens forslag
beslutades om féljande principer fér ersattningar till ledande befattningshavare
och till styrelseledaméter for arbete som inte utgér styrelsearbete;

Ersé&ttningen till ledande befattningshavare ska besta av grundlén, rérlig
ersattning, évriga formaner samt pension. Den totala ersattningen ska motsvara
den aktuella befattningens ansvar och komplexitet samt befattningshavarens
prestation. Rérlig ersattning ska baseras pa koncernens rérelseresultat for
rakenskapsaret 2016. Den rérliga ersattningen ska vara maximerad, for
verkstallande direktdren till hégst 50 procent av grundlénen och fér andra ledande
befattningshavare till hégst 35 procent av grundldnen.

Stammovalda styrelseledaméter ska i sarskilda fall kunna arvoderas fér tjanster
inom deras respektive kompetensomrade som inte utgér styrelsearbete. Fér
dessa tjanster ska utga ett marknadsmassigt arvode vilket ska godkénnas av
styrelsen.

§ 14

Valberedningens ordférande Hans Karlsson redogjorde fér tankarna bakom samt
for det forslag till nya principer fér Valberedningen som lagts fram fér stdmman.

Besvarades vissa fragor varvid klargjordes att en sadan grupp av aktiedgare som
asyftas i punkten 2.1 kommer till stdnd genom att flera aktieagare undertecknar en /




gemensam lista med en angiven kontakt-/talesperson som da har att representera
dessa dgare avseende utseende av ledamot till Valberedningen. Agarlistan ska
vara undertecknad/firmatecknad av berérda agare samt ska antalet aktier av serie
A respektive B anges for var och en. En aktiedgare kan bara underteckna en lista.
Agarlistan maste sedan genom kontakt-/talespersonens forsorg tilistéllas
styrelsens ordférande senast den 30 september fér att kunna beaktas vid
tillampningen enligt punkten 2.

Darefter beslutades anta nya principer fér Valberedningen i enlighet med
forslaget, bilaga 2.

§ 15

Ordféranden redogjorde for status avseende noteringen, for varfér noteringen
under Q4 2015 avbréts och for vilka atgarder som darefter vidtagits. Framférdes
kritik fran stAmmodeltagare betraffande valet av Swedbank som ansvarig samt
betraffande deras agerande och hantering gentemot aktiedgarna.

Besvarades fragor fran stdmmodeltagarna varefter beslutades — i enlighet med
styrelsens forslag — att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill
nasta arsstamma, besluta om nyemission av hégst 3 miljoner aktier av serie B
utan foretradesratt fér bolagets aktiedgare. Styrelsens beslut far férenas med
villkor om att tecknade aktier kan betalas genom kvittning eller apport.
Bemyndigandet ska kunna anvéndas fér nyemission av hégst 2 miljoner aktier fér
genomférande av notering av bolagets aktie samt foér nyemission av hégst 1 miljon
aktier for forvarv av féretag.

Antecknades att beslutet var-enhalligt.-

Antecknades ocksa att ett Informationsméte for &garna avseende noteringen ar
utsatt till den 1 juni 2016 kI 17.00.

§ 16

Stammordféranden avslutade arsstamman och tackade de néarvarande for bra
diskussioner och en val genomférd bolagsstamma.

ri$ter Brantheim
Juste r—;\_s;f )

~Johrihy Alarsson
nnaMaria Rylander Agnfeta Eriksson




