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PRINCIPER OCH INSTRUKTION FOR VALBEREDNING

1. Utgangspunkt och sammansittning

Utgangspunkten &r att 4gandet i bolaget i huvudsak bestar av féljande tre kategorier,
vilka ocksa ar nagorlunda jamnstora, némligen;

(i) aktieagare som tidigare varit aktiedgare i FM Mattsson

(i) aktieagare som tidigare varit aktieagare i Mora Armatur

(iii) ovriga aktieagare.
Valberedningen ska besta av tre ledaméter varav en ledamot, pa satt anges nedan,
ska utses fran varje &garkategori.

Arvode ska inte utga till valberedningens ledamoter. Bolaget ska dock svara for
kostnader som av valberedningen bedémts nédvandiga for fullgbrandet av
uppdraget.

2. Utseende, forfall for utsedd ledamot, féréndrat dgande

Styrelsens ordférande ska snarast efter utgangen av augusti manad bereda den
rostmissigt storsta aktieégaren inom varje agarkategori ovan majlighet att antingen
sjalv delta i valberedningen eller att utse en ledamot. | berékningen av roststyrka ska
inkluderas #gande inom familj (make/maka samt omyndiga bréstarvingar) respektive
inom koncemn. Om den réstméssigt storsta aktiedgaren inom en kategori avstar fran
sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska inom samma kategori nasta
aktieagare i storleksordning beredas fillfalle att istdllet utse ledamot.

Namnen pa de tre dgarrepresentanterna ska offentliggéras sa snart valberedningen
har utsetts. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om annat,
vara den ledamot som representerar ovriga aktieagare (kategori iii). Om ledamot
lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfért kan efter samrad med
styrelseordféranden ersattare intrada fran samma kategori av aktieagare.

Om véasentlig férandring sker av gandet efter augusti men fore det datum som
infaller tva manader fére kommande arsstdmma, och en aktieagare darigenom
kommit att utgéra den réstmassigt storsta agaren inom négon av kategorierna ovan,
ska foljande galla. Om denne &gare framstaller énskemal om att inga i
valberedningen ska styrelsens ordférande efter samrad med ledamdterna i
valberedningen besluta antingen att denne aktieagare ska ha ratt aft ersétta den
tidigare utsedda ledamoten fér denna agarkategori eller att uttka valberedningen
med ytterligare en ledamot, dock till maximalt fem ledambter.

Valberedningens mandatperiod ska stracka sig fram till dess att ny valberedning har
utsetts. Valberedningen ska under mandatperioden utféra de arbetsuppgifter som
foljer nedan.

3. Uppgift och ansvar

Valberedningen ska lamna férslag till
e ordférande for arsstamma /b



ordférande och 6vriga ledamoter i styrelsen
arvode och annan ersattning for styrelseuppdrag till styrelseledaméterna
e val och arvodering av revisor

Valberedningen ska ocksé

e ansvara for utvardering av styrelsens arbete

o vid arsstdmma, eller annan bolagsstdmma dér styrelse- och revisorsval ska aga
rum, ldmna en redogérelse for sitt arbete samt presentera och motivera sina
forslag.

4. Valberedningens forslag

Valberedningen ska légga fram sina forslag, med motiverat yttrande, i god tid fore
det att kallelse ska ske till den bolagsstamma dar styrelse- eller revisorsval ska aga
rum.

Valberedningen ska stréva efter att styrelsen far en andamalsenlig sammansétining
och att foreskrifterna i Svensk kod for bolagsstyrning, punkterna 2 och 4, bilaga 1,
iakttas. For styrelseledamot som foreslas for nyval eller omval ska uppgift ldmnas
om:

alder samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet,

uppdrag i bolaget och andra vasentliga uppdrag,

eget eller narstaende fysisk eller juridisk persons innehav av akfier och andra

finansiella instrument i bolaget,

e om ledamoten enligt valberedningen &r att anse som oberoende i forhallande
till bolaget och bolagsledningen respektive storre aktieagare i bolaget varvid
valberedningen ska motivera sitt staliningstagande, samt

e vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen.

Valberedningens ordférande svarar ocksa for att lamna bolagets web-ansvarige
féljande information;

Infér arsstaimma (senast sex manader fre)
e namnen pa ledaméterna i valberedningen
o eventuellt avgangen eller tilkommen ledamot
o uppgift om hur aktieagare kan lamna forslag till valberedningen

| anslutning till kallelsen
« motiverat yttrande betraffande forslag till val

o presentation av féreslagna styrelseledamoter
5. Méten, resultat
Valberedningen ska, genom dess ordférandes férsorg, sammantrada sé ofta som
erfordras for att valberedningen ska kunna fullfélja sina uppgifter. Om ledamot begar
att valberedningen ska sammankallas, ska begaran efterkommas.

Valberedningen ar beslutfér om mer &n halften av ledaméterna ar narvarande. Beslut
i arende far dock inte fattas om inte samtliga ledamaoter erbjudits tillfalle att delta%



srendets behandling. Som valberedningens beslut galler den mening som mer an
halften av de narvarande ledamoterna réstar for eller, vid lika rostetal, den mening

som bitrads av ordféranden.

Valberedningens ordférande svarar for att arbetet blir tillfredsstallande dokumenterat
samt ocksa for att foretrada valberedningen vid arsstdmma eller annan
bolagsstdmma dér styrelse- och revisorsval ska &ga rum.

Dessa principer har antagits vid arsstamma den 7 maj 2013 och géller till dess
arsstamman beslutar annat. é



