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Protokoll fran arsstdmma med
aktieagarna i Ostnor AB (publ), org nr
556051-0207, onsdagen den 14 maj
2014 pa Best Western Mora Hotell &
Spa i Mora.

§ 1

Stamman 6ppnades av Christer Lenner.

<. - i §2

“

| enlighet med Valberedniﬁgens forslag valdes advokaten Jan Rynning till
ordférande fér stamman. Anmaldes att Christer Brantheim férde protokollet.

, 53
Upprattades och godkandes réstlangd enligt bilaga 1.
§ 4
Godkandes styrelsehsl:félr,‘slag till dagordning.
§5

Valdes Eva Peterson och Gunnar Jonsson att jamte ordféranden justera
protokollet.

§6

Konstaterades stdmman vara behérigen sammankallad.

§7

Sammanfattade VD Claes Seldeby verksamhetsaret 2013 samt redogjorde fér
verksamheten under férsta kvartalet 2014.

Konstaterades att 2013 inneburit en kraftig resultat- och |16nsamhetsférbattring
som tydligt ar en féljd av genomférda interna férbattringar. Nettoomsattningen for
2013 minskade nagot fran 860,5 till 823,7 MSEK medan rérelseresultatet 6kade
fran 38,3 till 70,0 MSEK. Rérelsemarginalen 6kade fran 4,5 till 8,5 procent och
kassaflodet ar fortsatt starkt. Under 2013 flyttades tillverkning hem fran Kina samt
Oppnades ett saljkontor i Hongkong. Konstaterades ocksa att forsta kvartalet 2014
uppvisar viss tillvaxt framférallt i Sverige men att bolaget tappat lite resultat
beroende pa tlllfalllgt hégre produktionskostnader till f6ljd av inférandet av blyfria
produkter och manga nya produktlanseringar. VD redogjorde ocksa foér forvarvet//
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av Damixa i Danmark den 28 april 2014 och konstaterade att bolaget genom
forvarvet starker marknadsandelarna i Norden och breddar produktsortimentet
med ett tredje varumérke. VD sammanfattade 2013 som ett spannande ar och
konstaterade att bolaget ar val rustat foér framtiden.

Besvarades fragor fran stammodeltagarna.

§8

Foéredrog auktoriserade revisorn Magnus Brandstrém revisionsberéttelsen och
koncernrevisionsberattelsen avseende rékenskapsaret 2013.

Forklarades arsredovisningen och koncernredovisningen for 2013 samt
revisionsberattelsen och koncernrevisionsberattelsen framlagda i laga ordning.

§9

a) Beslutades att faststélla resultat- och balansrédkningarna fér moderbolaget och
koncernen for rakenskapsaret 2013.
b) Beslutades i enlighet med styrelsens férslag att till bolagsstammans
forfogande staende vinstmedel, totalt 93 369 266,78 kr, ska disponeras sa
att till aktieagarna utdelas 3,00 kr/aktie,
34 335 300,00 kr
att i ny rakning éverférs 59 033 966,78 kr
' 93 369 266,78 kr
Beslutades vidare att den 19 maj 2014 ska vara avstamningsdag for
aktieutdelningen.
c) Beslutades i enlighet med revisorernas tilistyrkande att bevilja ansvarsfrihet at
styrelseledaméter och verkstallande direktoren for sin respektive férvaltning
under det gangna rakenskapsaret.

§ 10

Redogjorde Valberedningens ordférande Nicholas Jacobsson for dess arbete
under aret. Beslutades i enlighet med Valberedningens férslag att styrelsearvode
for innevarande rakenskapsar ska utga med 210 000 kr till styrelsens ordférande
samt med 145 000 kr till envar av styrelsens évriga stimmovalda ledaméter, totalt
med 1 080 000 kr. Beslutades ocksa att styrelseordféranden liksom tidigare ska
ha ratt till ersattning for nedlagd tid avseende arbete utéver styrelsearbetet fram fill
arsstamman 2015 med upp till 100 000 kr, sddana uppdrag ska utga ifrén och
rapporteras till styrelsen innan utbetalning.

Beslutades att revisorsarvode skulle utga enligt godkand rakning.

§ 11

Beslutades i enlighet med Valberedningens forslag att styrelsen skulle besta av
sju bolagsstammovalda ledaméter.




Antecknades att Mats Hermansson och Pernilla Wigren avbéjt omval varefter
AnnaMaria Rylander och Ann-Charlotte Lundén presenterade sig. Valdes i
enlighet med Valberedningens férslag

till styrelseledaméter:

Johnny Alvarsson (omval)

Lars Erik Blom (omval)

Erik Eriksson (omval)

Christer Lenner, tillika ordférande (omval)
Ann-Charlotte Lundén (nyval)

Hans Ake Noras (omval)

AnnaMaria Rylander (nyval)

till revisorer:
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB med auktoriserade revisorn Magnus
Brandstrdm som huvudansvarig (omval).

§ 12

| enlighet med Ersattningsutskottets forslag beslutades om féljande principer fér
ersattningar till ledande befattningshavare;

Ersattningen till ledande befattningshavare ska besta av grundion, rérlig
ersattning, 6vriga formaner samt pension. Den totala ersattningen ska motsvara
den aktuella befattningens ansvar och komplexitet samt befattningshavarens
prestation. Rorlig ersattning ska baseras pa EBITA-resultatet fér helaret. Den
rorliga ersattningen ska vara maximerad, fér verkstallande direktéren till hogst 50
procent av grundlénen och for andra ledande befattningshavare till hégst 35
procent av grundiénen.

§13
Konstaterade ordféranden att nagra évriga drenden inte forelag varefter
styrelseordféranden avtackade Mats Hermansson och Pernilla Wigren for ett

fortjanstfull styrelsearbetet under manga ar.

Stammordféranden avslutade darefter arsstamman och tackade de narvarande
fér en val genomférd bolagsstdmma.

Justeras:

i n'Ryphing
/

Eva Peterson Gunnar.donsson



